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           -   «Лучший неонатолог» - врач-неонатолог;
- «Лучший детский хирург» - врач детский хирург, врач - детский онколог;
- «Лучший терапевт» - врач-участковый терапевт, цеховый врач-терапевт, врач 

общей  практики,  врач-аллерголог-иммунолог,  врач-гастроэнтеролог,  врач-гематолог, 
врач-гериатр,  врач-диетолог,  врач-нефролог,  врач-профпатолог,  врач-ревматолог, 
врач-косметолог; 

-  «Лучший  хирург»  -  врач-хирург  поликлиники  и  стационара,  врач-
колопроктолог,  врач-нейрохирург,  врач-уролог,   врач-челюстно-лицевой хирург,  врач 
торакальный хирург;

- «Лучший  акушер-гинеколог»  -  врач-акушер-гинеколог  стационара,  женской 
консультации, поликлиники;

- «Лучший кардиолог» - врач-кардиолог; 
- «Лучший  врач-анестезиолог-реаниматолог»  -  врач  анестезиолог-

реаниматолог, врач-токсиколог;
- «Лучший  стоматолог»  -  врач-стоматолог,  врач-ортодонт,  врач-детский 

стоматолог,  врач-стоматолог  ортопед,  врач-стоматолог-терапевт,  врач-стоматолог-
хирург;

- «Лучший врач службы крови» - врач-трансфузиолог;
- «Лучший врач-исследователь» - врач-генетик, врач клинической лабораторной 

диагностики,  врач-радиолог,  врач-рентгенолог,  врач-патологоанатом,  врач  судебно-
медицинский  эксперт,  врач  ультразвуковой  диагностики,  врач-  эндоскопист,  врач 
функциональной диагностики, врач-статистик;

- «Лучший  санитарный  врач»  -  врач  санитарно-гигиенических  лабораторных 
исследований,  врач  социальной  гигиены и  организации  госсанэпидслужбы,  врач  по 
общей гигиене, врач по гигиене детей и подростков, врач по гигиене питания, врач по 
гигиене труда,  врач  по гигиеническому воспитанию,  врач  по коммунальной гигиене, 
врач по радиационной гигиене, врач-эпидемиолог, врач-бактериолог, врач-вирусолог, 
врач-дезинфектолог, врач-паразитолог;

- «Лучший сельский врач» - врачи, работающие в медицинских организациях, 
расположенных в сельских поселениях; 

- «Лучший врач-инфекционист»- врач-инфекционист поликлиники, стационара, 
врач-дерматовенеролог;

- «Лучший  эндокринолог»  -  врач-эндокринолог,  врач-детский  эндокринолог, 
врач-диабетолог;

-  «Лучший  врач-онколог»  -  врач-онколог  поликлиники  и  стационара,  врач-
онколог-радиолог;

- «Лучший  врач-невролог»  -  врач-невролог  поликлиники  и  стационара,  врач 
мануальный терапевт;

- «Лучший врач-психиатр-нарколог» - врач-психиатр, врач-психотерапевт, врач-
нарколог,  врач-сексолог,  врач-психиатр-нарколог,  врач-судебно-психиатрический 
эксперт;

- «Лучший  врач  скорой  медицинской  помощи»  -  врач  скорой  медицинской 
помощи;

- «Лучший  врач  восстановительной  медицины»  -  врач-мануальный  терапевт, 
врач-физиотерапевт, врач-восстановительной медицины;

- «Лучший травматолог-ортопед» - врач-травматолог, врач-ортопед;
- «Лучший врач-оториноларинголог» - врач-оториноларинголог, врач-сурдолог-

оториноларинголог;
- «Лучший врач-офтальмолог» - врач-офтальмолог;
- «Лучший врач-фтизиатр» - врач-пульмонолог, врач-фтизиатр.
4. Специальные номинации:
– «Молодость.  Новаторство.  Талант» - врач любой специальности,  со стажем 
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работы  в  здравоохранении  до  10  лет,  проявивший  себя  как  талантливый, 
ответственный  врач,  который,  несмотря  на  небольшой  стаж  работы,  пользуется 
уважением коллег и доверием пациентов;

–  «Врачебные  династии»  -  лауреатами  этой  номинации  могут  стать 
представители врачебных династий,  с  указанием  количества  поколений и  врачей  в 
династии, общего врачебного стажа в медицине;

– «За верность профессии» - врачи любых специальностей,  проработавшие в 
медицинских организациях  не  менее  50  лет  и  внесшие  большой  вклад  в  развитие 
здравоохранения;

Для участия в специальных номинациях необходимо представить документы в 
соответствии с п. 9 настоящего Положения. 

Документы  участников  конкурса  в  специальных  номинациях  рассматривает 
конкурсная  комиссия  областного  конкурса  на  звание  «Лучший  врач  года»  (далее  – 
конкурсная комиссия).

5.  Выдвижение  номинантов  на  Конкурс  по  всем  номинациям  осуществляется 
коллективами  организаций  исходя  из  профессиональных,  творческих,  нравственных 
качеств номинантов на звание «Лучший врач».

6.  Выдвижение  на  Конкурс  по  специальным  номинациям  может  быть 
осуществлено  пациентами,  профессиональными  ассоциациями  врачей, 
администрациями  медицинских  организаций  и  учреждений  образования  и  науки,  а 
также  в  порядке  самовыдвижения.  Самовыдвижение  оформляется  заявлением  о 
самовыдвижении (Приложение 1 к настоящему Положению).

IV. Этапы конкурса.

7. Первый этап Конкурса проводится в учреждениях здравоохранения. Каждая 
кандидатура рассматривается на общем собрании трудового коллектива. Решение о 
победителе  первого  этапа  Конкурса  принимается  по  результатам  голосования 
трудового  коллектива  и  оформляется  протоколом  общего  собрания  коллектива 
(Приложение  2  к  настоящему  Положению).  Протокол  общего  собрания  (далее  - 
протокол) направляется в конкурсную комиссию.

К протоколу прилагается:
- копия личной карточки работника (форма Т-2) и фотография (3х4 см);
- копия диплома о высшем образовании;
- характеристика  на  конкурсанта,  включающая  информацию  о  трудовой 

деятельности;
- сведения об основных итогах профессиональной деятельности с отражением 

статистических  показателей,  изложенные  в  отчете  о  работе  за  3  года  (отчет 
составляется  по  схеме  и  с  учетом  требований,  предъявляемых  к  отчету  о  работе 
специалиста,  предоставляемому  в  аттестационную  комиссию,  заверяется 
руководителем учреждения здравоохранения, выдвигающего конкурсанта);

- сведения о внедрении конкурсантом или при его непосредственном участии 
новых,  особо  уникальных  технологий  профилактики,  диагностики,  лечения, 
методических рекомендаций (указать, каких);

- перспективы профессиональной деятельности;
- рекомендации  врачебных  ассоциаций,  научных  обществ,  руководителей 

органов  и  учреждений  здравоохранения,  ведущих  ученых  и  специалистов,  главных 
специалистов, мнение о враче больных;

- сведения о владении смежными профессиями;
- копии  патентов,  рационализаторских  предложений,  сведения  о  научных  и 

практических публикациях в медицинских изданиях;
- копии  дипломов,  свидетельств,  сертификатов  о  повышении  квалификации, 
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специализации.
Все  представляемые  документы  должны  быть  заверены  руководителем 

учреждения здравоохранения.
8.  Все  документы  оформляются  в  соответствии  с  изложенными  выше 

требованиями и  передаются по адресу:  г.  Курган,  ул.  Томина,  63  (ГБУ «Курганская 
областная клиническая больница»), 6 корпус, 4 этаж, каб.10 (тел. 46-23-63, 46-51-03).

9.  Второй  этап  проводят  подкомиссии  Департамента  здравоохранения 
Курганской  области  по  аттестации  специалистов  с  высшим  профессиональным 
образованием, осуществляющих медицинскую и фармацевтическую деятельность, по 
специальностям,  соответствующим  номинациям  Конкурса,  которые  на  своем 
заседании рассматривают представленные документы по соответствующей номинации 
на основании критериев оценки номинантов Конкурса в соответствующей номинации 
(Приложение  3  к  настоящему  Положению)  и  принимают  решение  о  выдвижении 
кандидатуры  на  звание  победителя  Конкурса.  Решение  подкомиссии  оформляется 
протоколом  (Приложение  4  к  настоящему  Положению).  Протоколы  передаются  в 
конкурсную комиссию.

10.  Третий  этап  проводит конкурсная  комиссия,  которая  на  своем  заседании 
рассматривает  представленные  документы  по  каждой  из  номинаций  и  принимает 
решение о победителях Конкурса в каждой из номинаций. 

Конкурсная комиссия вносит предложения о поощрении отдельных конкурсантов 
Почетной  грамотой  Департамента  здравоохранения  Курганской  области  за  высокий 
профессионализм  и  личный  вклад  в  дело  охраны  здоровья  населения  Курганской 
области.

Конкурс считается состоявшимся при наличии не менее трех претендентов,  в 
рассматриваемой номинации. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным 
при наличии не менее половины ее состава. Решение считается принятым, если за 
него  проголосовало  большинство  присутствующих  членов  комиссии.  Заключение 
комиссии оформляется протоколом (Приложение 5 к настоящему Положению). 

11.  Итоги  Конкурса  утверждаются  приказом  директора  Департамента 
здравоохранения Курганской области на основании протокола конкурсной комиссии.

12.  По  завершению  третьего  этапа  Конкурса  протокол  заседания  конкурсной 
комиссии  Департамента  здравоохранения  Курганской  области  о  выдвижении 
номинантов  на  Всероссийский  конкурс  врачей,  представления  на  победителей 
третьего  этапа  Конкурса  по  каждой  номинации  направляются  для  регистрации  в 
Центральную конкурсную комиссию.

13. Информация о победителях Конкурса по каждой номинации публикуется в 
средствах  массовой  информации  и  размещается  на  сайте  Департамента 
здравоохранения Курганской области (www.uzo.kurgan-med.ru).

V. Церемония награждения победителей.

Торжественная  церемония  награждения  победителей Конкурса  проводится  на 
приеме  Губернатора  Курганской  области  или  в  Департаменте  здравоохранения 
Курганской области, с привлечением представителей средств массовой информации. 
Победители командируются для участия в торжественной церемонии за счет средств 
учреждений здравоохранения.

Победителям  Конкурса  вручается:  Почетная  грамота  Департамента 
здравоохранения Курганской области, диплом победителя Конкурса и подарок. 

Отдельным  номинантам  конкурса,  представленным  конкурсной  комиссией 
вручается Почетная грамота Департамента здравоохранения Курганской области.
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Приложение 2
к приказу Департамента
здравоохранения Курганской 
области
от «____» _________ 2011г. №____
«О проведении областного конкурса 
на звание «Лучший врач года»

Состав
конкурсной комиссии областного конкурса на звание «Лучший врач года»

1. Карпов А.М. – директор Департамента здравоохранения Курганской области, 
председатель  конкурсной  комиссии  областного  конкурса  на  звание  «Лучший  врач 
года»;

2. Жуков С.В. – первый заместитель директора Департамента здравоохранения 
Курганской  области,  заместитель  председателя  конкурсной  комиссии  областного 
конкурса на звание «Лучший врач года»;

3. Косарева  С.Р.  –  заместитель  главного  врача  по  организационно-
методической работе ГБУ «Курганская областная клиническая больница», секретарь 
конкурсной комиссии областного конкурса на звание «Лучший врач года».

Члены комиссии:

1.  Осина  Т.А.  –  заместитель  директора  Департамента  здравоохранения 
Курганской  области  –  начальник  управления  правовой  и  организационно-кадровой 
работы;

2. Екимова Е.А. – председатель Курганской областной организации профсоюза 
работников здравоохранения Российской Федерации (по согласованию); 

3.  Хохлов Г.Т. – руководитель Управления Федеральной службы по надзору в 
сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по  Курганской  области 
(по согласованию);

4. Демина Т.В. – заместитель  исполнительного  директора  Территориального 
фонда  обязательного  медицинского  страхования  Курганской  области 
(по согласованию);

5. Мысливцева С.В. – начальник управления организации медицинской помощи 
Департамента здравоохранения Курганской области;

6.  Баева  Е.Н.   начальник  отдела  правовой  и  кадровой  работы  управления 
правовой  и  организационно-кадровой  работы  Департамента  здравоохранения 
Курганской области.
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Приложение 1
к Положению об областном конкурсе
на звание «Лучший врач года»

Заявление о самовыдвижении 
                  на  областной конкурс на звание «Лучший врач года»

Настоящим уведомляю, что я, _______________________________________________
                                                               (фамилия, имя, отчество кандидата)

выдвигаю свою кандидатуру в номинации _____________________________________
                                                               ( указывается номинация областного
                                                                 конкурса на звание «Лучший врач года»)

Кандидат областного конкурса
на звание «Лучший врач года» ______________________________________________

                                                   (подпись)                             (инициалы, фамилия)
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Приложение 2
к Положению об областном конкурсе
на звание «Лучший врач года»

Протокол общего собрания коллектива
_____________________________________________________

(наименование учреждения)

«___» ____________________ 2011г.

Председатель __________________________

Секретарь _____________________________

Количество участников собрания коллектива __________________ (_______% от числа 
работающих).

Слушали:  О  выдвижении  кандидатур  для  участия  в  областном  конкурсе  на 
звание «Лучший врач года»

Рассмотрели следующие кандидатуры:
1. ___________________________________________________________________

(ф.и.о.)
2. ___________________________________________________________________

(ф.и.о.)
3. ___________________________________________________________________

(ф.и.о.)
4. ___________________________________________________________________

(ф.и.о.)
Итоги открытого голосования:

1. ___________________________________________________________________
(ф.и.о.)

за _____________ против ______________ воздержалось __________________

2. ___________________________________________________________________
(ф.и.о.)

за ______________ против ______________ воздержалось _________________

3. __________________________________________________________________
(ф.и.о.)

за ______________ против ______________ воздержалось _________________

4. __________________________________________________________________
(ф.и.о.)

за ______________ против ______________ воздержалось _________________
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РЕШИЛИ:
Выдвинуть для участия в областном конкурсе на звание «Лучший врач года» в 

номинации ______________________________________________________________

Ф.И.О. __________________________________________________________________

________________________________________________________________________
(должность, место работы)

в номинации _____________________________________________________________

Ф.И.О. __________________________________________________________________

________________________________________________________________________
(должность, место работы)

Председатель

Секретарь

М.П. (учреждения здравоохранения)
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Приложение 3
к Положению об областном конкурсе
на звание «Лучший врач года»

Критерии
оценки номинантов областного конкурса на звание «Лучший врач года»
(кроме номинации «Лучший руководитель медицинского учреждения», 

 «Лучший санитарный врач»)

Критерии 2 балла 1 балл 0 баллов

Участие с докладами

Научно-
практических 

конференциях,
днях специалиста

на врачебных 
конференциях в 

ЛПУ
не участвует

Санитарно-просветительская 
работа

выступление в 
СМИ

проведение в 
ЛПУ не проводится

Внедрение новых методов 
диагностики и лечения

освоена и 
внедрена новая 

методика

освоена новая 
методика отсутствует

Внедрение новых форм 
организации службы на уровне ЛПУ на уровне 

отделения отсутствует

Основные  качественные или 
количественные показатели, 
характеризующие 
деятельность конкурсанта 
за последние 3 года 

3 показателя 2 показателя 1 показатель

Владение смежными 
специальностями

владеет специаль-
ностями нет

Ученая степень, патенты, 
рационализаторские 
предложения, научные и 
практические публикации  их 
количество

ученая степень, 
патенты, 

рационализатор
ские предложения 

и др.

имеются 
публикации отсутствуют

Наличие квалификационной 
категории высшая первая вторая, 

отсутствует

В номинации  «Лучший руководитель медицинского учреждения»

Критерии 2 балла 1 балл 0 баллов
Выполнение объемных и 
финансовых показателей 
территориальной 
программы гос.гарантий 
оказания бесплатной 
медицинской помощи

выполнение 
объемных и 
финансовых 
показателей 

выполнение 
объемных 

показателей
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Укомплектованность 
врачебных должностей 
физическими лицами

70 % и более 60 – 69 % 50 – 59 %

Удельный вес врачей, 
имеющих сертификат 
специалиста и средних 
медицинских работников

95% и более 93,9 – 95% 90 –93,9 %

Осуществление перевода 
учреждения 
здравоохранения на 
новую (отраслевую) 
систему оплаты труда, 
ориентированную на 
результат

учреждение 
работает в 

условиях новой 
(отраслевой) 

системы оплаты 
труда 

в учреждении 
применяются 

критерии 
дифференцирован
-ной оплаты труда

Социальные показатели, 
характеризующие 
удовлетворенность 
пациентов, получивших 
медицинскую помощь в 
учреждении 
здравоохранения

отсутствие 
обоснованных 

жалоб

отсутствие 
обоснованных 

жалоб

Выполнение плановых 
показателей объемов 
оказываемой 
медицинской помощи 
(койко-дней и посещений) 
в соответствии с 
плановыми заданиями

100 % и более по 
стационару, 

100 % и более по 
поликлинике 

97 – 95 % по 
стационару, 
85 – 89 % по 
поликлинике 

Показатели младенческой 
и материнской смертности

отсутствие 
материнской и 
младенческой 

смертности

отсутствие 
материнской 
смертности и 
стабилизация 

показателя 
младенческой 

смертности

В номинации «Лучший санитарный врач»

Критерии 1 балл 0 баллов
Внедрение в практическую 
деятельность новых нормативных и 
правовых документов, направленных на 
обеспечение санитарно-
эпидемиологическгого благополучия 
населения

внедрено в практику

Совершенствование форм организации 
деятельности на уровне ЛПУ в отделении

Владение методиками оперативного и 
ретроспективного анализа по 
осуществляемой деятельности

владеет не владеет
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Качество подготовки информационно-
аналитических материалов по разделу 
деятельности

своевременно и 
информативно

Совершенствование 
профессиональных навыков и 
своевременное последипломное 
обучение

наличие высшей, 
первой категории не имеет

Проведение и участие в научно-
практических конференциях

проведение и 
участие участие

Участие в информирование населения 
о санитарно-эпидемиологической 
обстановке

участвует

Показатели оперативной деятельности, 
характеризующие санитарно-
эпидемиологическую обстановку

удовлетворительные Неудовлетвори-
тельные

Соблюдение профессиональной этики, 
отсутствие жалоб на работу 
специалиста

отсутствие 
обоснованных жалоб

Наличие поощрений за достижения в 
работе и их количество имеются поощрения отсутствуют
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Приложение 4
к Положению об областном конкурсе
на звание «Лучший врач года»

Протокол
подкомиссии Департамента здравоохранения Курганской области по аттестации 

специалистов с высшим профессиональным образованием, осуществляющих 
медицинскую и фармацевтическую деятельность, по подведению итогов областного 

конкурса на звание «Лучший врач года»

«____» ________________ 2011 год

Председатель _____________________

Секретарь ________________________

Члены комиссии 

_________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________

1. Слушали вопрос «О выдвижении кандидатур на звание «Лучший врач года» в 
номинации:  «Лучший  руководитель  медицинского  учреждения»,  «Лучший  педиатр», 
«Лучший  акушер-гинеколог»,  «Лучший врач  анестезиолог  -  реаниматолог»,  «Лучший 
врач скорой медицинской помощи»  и другие (соответствующая номинация)
______________________________________________________________________

2. Итоги голосования.

______________________________________________________________________
          (ф.и.о.)

за ________________ против __________________ воздержалось ______________

______________________________________________________________________
        (ф.и.о.)

за ________________ против __________________ воздержалось ______________

______________________________________________________________________
        (ф.и.о.)

за ________________ против __________________ воздержалось ______________

3. Решили:

Выдвинуть  победителем  областного  конкурса  на  звание  «Лучший  врач  года»  в 
номинации 
_______________________________________________________________________

       
     врача__________________________________________________________________

Председатель

Секретарь    
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Приложение 5
к Положению об областном конкурсе
на звание «Лучший врач года»

Протокол
конкурсной комиссии  областного конкурса на звание «Лучший врач года»

«____» ________________ 2011 год

Председатель _____________________

Секретарь ________________________

Члены комиссии 

_________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

1. Слушали вопрос «О подведении итогов областного конкурса на звание «Лучший 
врач года» в номинациях:
________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

2. Итоги голосования.

В номинации _____________________________________________________________

________________________________________________________________________
             (ф.и.о.)

за ________________ против __________________ воздержалось ________________

3. Решили:

Признать победителями областного конкурса на звание «Лучший врач года»:

№ Ф.И.О. Наименование номинации

1. «Лучший руководитель медицинского 
учреждения»

2. «Лучший педиатр»
… …

Председатель

   
Секретарь    
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ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ
к приказу Департамента здравоохранения Курганской области

 «О проведении областного конкурса на звание «Лучший врач года» 
от __________________2011 год   № _______

ПРИКАЗ ПОДГОТОВЛЕН:

Заместитель главного врача по 
организационно- методической работе
ГБУ «Курганская областная клиническая больница»  
С.Р.Косарева

ПРИКАЗ СОГЛАСОВАН:

Первый заместитель директора 
Департамента здравоохранения Курганской области                        С.В. Жуков

Начальник отдела правовой и кадровой 
работы управления правовой и организационно-
кадровой работы Департамента здравоохранения 
Курганской области                                                                                                Е.Н. Баева
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СПРАВКА-РАССЫЛКА
к приказу Департамента здравоохранения Курганской области

«О проведении областного конкурса на звание «Лучший врач года»
от __________________2011 года   № _______

1. Департамент здравоохранения Курганской области – 1 экз.;
2. Территориальный фонд обязательного медицинского страхования Курганской области – 1 экз.;
3. Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и 

благополучия человека по Курганской области – 1 экз.;
4. ГБУ «Курганская областная клиническая больница» – 1 экз.;
5. ГБУ «Курганская областная детская больница имени Красного Креста» – 1 экз.;
6. ГБУ «Курганский областной госпиталь для ветеранов войн» – 1 экз.;
7. ГБУ «Курганский областной кардиологический диспансер» – 1 экз.;
8. ГБУ «Курганский областной кожно-венерологический диспансер» – 1 экз.;
9. ГБУ «Курганский областной врачебно-физкультурный диспансер» – 1 экз.;
10. ГКУ «Курганский областной противотуберкулезный диспансер» – 1 экз.;
11. ГБУ «Курганский областной онкологический диспансер» – 1 экз.;
12. ГКУ «Курганский областной наркологический диспансер» – 1 экз.;
13. ГКУ «Курганское областное паталогоанатомическое бюро » – 1 экз.;
14. ГКУ «Курганское областное бюро судебно-медицинской экспертизы» – 1 экз.;
15. ГКУ «Курганский областной Центр по профилактике и борьбе со СПИД и 

инфекционными заболеваниями» – 1 экз.;
16. ГБУ «Курганская областная специализированная инфекционная больница» – 1 экз.;
17. ГКУ «Курганская областная станция переливания крови» – 1 экз.;
18. ГКУ «Курганский областной Центр медицинской профилактики» – 1 экз.;
19. ГКУ «Курганский областной центр медицины катастроф» – 1 экз.;
20. ГКУ «Введенская областная туберкулезная больница» – 1 экз.;
21. ГКУ «Менщиковский областной туберкулезный дом сестринского ухода» – 1 экз.;
22. ГКУ «Песчанская областная туберкулезная больница» – 1 экз.;
23. ГКУ «Мишкинская областная психиатрическая больница» – 1 экз.;
24. ГКУ «Новопетропавловский областной наркологический реабилитационный центр» – 1 экз.;
25. ГКУ «Клинико-диагностический центр гастроэнтерологии» – 1 экз.;
26. ГКУ «Шадринский областной психоневрологический диспансер» – 1 экз.;
27. ГКУ «Шадринский областной противотуберкулезный диспансер» – 1 экз.;
28. ГКУ «Шадринский областной кожно-венерологический диспансер» – 1 экз.;
29. ГКУ «Шадринский областной наркологический диспансер» – 1 экз.;
30. ГКУ «Шадринская областная станция переливания крови» – 1 экз.;
31. ГБУ «Курганская больница № 1» – 1 экз.;
32. ГБУ «Курганская больница № 2» – 1 экз.;
33. ГБУ «Курганская поликлиника № 3» – 1 экз.;
34. ГБУ «Курганская больница № 5» – 1 экз.;
35. ГБУ « Курганский родильный дом» – 1 экз.;
36. ГБУ « Шадринский родильный дом» – 1 экз.;
37. ГБУ «Курганская поликлиника № 4» – 1 экз.;
38. ГБУ «Шадринская стоматологическая поликлиника» – 1 экз.;
39. ГБУ «Курганская детская поликлиника № 1» – 1 экз.;
40. ГБУ «Курганская детская поликлиника № 2» – 1 экз.;
41. ГБУ «Курганская детская поликлиника № 3» – 1 экз.;
42. ГБУ Центральные районные больницы – 24 экз.;
43. ГБУ «Курганская детская стоматологическая поликлиника» – 1 экз.;
44. ГБУ «Шадринская городская больница» – 1 экз.;
45. ГБУ «Шадринская поликлиника» – 1 экз.;
46. ГБУ «Шадринская детская больница» – 1 экз.;
47. ГБУ «Курганская больница скорой медицинской помощи» – 1 экз.;
48. ГБУ «Шадринская больница скорой медицинской помощи» – 1 экз.;
49. ФГУ «РНЦ «ВТО» им. акад. Г.И. Илизарова» Министерства России – 1 экз.;
50. МАУЗ «Курганская стоматологическая поликлиника» – 1 экз.;
51. НУЗ «Отделенческая больница на ст. Курган ОАО «РЖД» – 1 экз.;
52. ОГУП «Курорты Зауралья» – 1 экз.;
53. ООО «Альфа-Мед» – 1 экз.;
54. ООО «Медпрестиж» – 1 экз.;
55. ООО «ЛДК «Центр ДНК» – 1 экз.;
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56. ФГУЗ МЧС УВД – 1 экз.
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